


2019级人才培养方案审核自查表
部门名称：____________________专业名称：_________________________ 
	序号
	检查内容
	检查结果
	备注

	1
	培养方案信息：版本号：2019
	
	

	2
	培养方案信息：最低毕业学分=必修课学分+选修课学分（8+8学分）(包括思想政治理论教育实践）应该在156.5-157.5之间。
	
	

	3
	课程信息：公共基础课中多余的数学和计算机课程是否删除
	
	根据修订规定选择

	4
	课程信息：删除《创新创业第二课堂》、《普通话教程》和《大学生创业基础》三门课程 
	
	

	5
	课程信息：《思想政治理论教育实践》开课时间选择第一学年第一学期
	
	

	6
	课程信息：是否都选择了课程性质，且所有可见课程的课程性质为“必修课”，必须标注考核方式——考试、考查等
	
	

	7
	课程信息：核心课程有几门？是否标注出核心课程？核心课程考核方式：考试
	
	

	8
	课程信息：普招（包括提前招生）专业顶岗实习为10周，毕业设计为6周；对口单招统招、对口单招中职注册、“3+3”各专业学生顶岗实习为14周，毕业实习报告为2周
	
	

	9
	课程信息：课程代码有没有用错（6位课程代码）
	
	新课程库代码/2017年启用

	10
	课程信息：《大学生信息技术》等课程承接教学任务系、处是否准确；具体检查：“大学生信息技术、专业创新创业实训、军事训练”开课学院均需改为本系；由其他系开设的专业课（基础科学系开设课程除外）以学生所在系为开课部门
	
	

	11
	[bookmark: _GoBack]学时分布：总学时2504-2520学时（包括思想政治理论教育实践在内），扣除公共选修课及专业选修课（256学时），总学时2248-2264学时。
	
	

	12
	培养周学时统计：实践性环节比例是否达到要求(实践性环节比例>50%)
	
	

	13
	培养周学时统计：周学时是否在20-24学时左右，每学期是否差不多（可在“培养周学时统计”中查询）；且检查相关课程是否考虑任课教师课时过度集中在某一学期等问题；逢单学期（国庆、中秋假期）周学时要更少一些（至少减少20个学时）
	
	第一学期“17-23”、第二学期“18-22”、第三学期“17-21”、第四学期“17-21”、第五学期“16-20

	14
	修读要求：修读节点名称是否合理，尤其是不再有“专业群高层互选课程”，增加“专业选修课程”。原则上要求节点名称与提供模板一致，勿随意命名。
	
	

	15
	修读要求：三类公共选修课、专业选修课，是否均已关联“课程组”
	
	不再是关联“课程归属”

	16
	修读要求：各门课程的“开课学年、学期”是否准确，尤其是公共基础课要严格检查
	
	按学校统一要求

	17
	“2.5+0.5”的人才培养模式。若企业学院实行2+0.5+0.5，中间0.5应按排合理的企业课程教学或实训环节，不能简单的采用2+1模式
	
	

	18
	课程信息：不要选择“允许修读学年学期”(“建议修读学年学期”设置后，“允许修读学年学期”是默认和建议的一致的，不要再多余操作，否则会出现两个学期重复开设的错误情况)
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