
附件3：
2019级人才培养方案修订工作内容与操作流程
一、修订工作内容与时间安排
本次人才培养方案修订主要针对2019级各系拟开设专业（包括不同招生类型）。由于教务系统平台人才培养方案模板还没有修改到位，修订工作分二步：
步骤一：重点完成人才培养方案中的教学计划部分，即完成课程设置、学时安排、教学进程总体安排等，具体包括：

继承2018级人才培养方案中课程设置、学时安排、教学进程总体安排，并在此基础了按照附件2：2019级人才培养方案修订基本要求，进行修改；或者继续2019级专业群专业人才培养方案模板和2019级普通专业人才培养方案模板，按照附件2：2019级人才培养方案修订基本要求，进行修改。
（计划5月8日完成）
步骤二：结合教务系统平台人才培养方案模板修改到位情况和《教育部关于职业院校专业人才培养方案制订工作的指导意见》（征求意见稿）正式文件的下达，依据教育部《高等职业学校专业教学标准》（2018，征求意见稿）对人才培养方案其他内容包括专业名称及代码、入学要求、修业年限、职业面向、培养目标与培养规格、实施保障、毕业要求等内容作进一步的完善。

（计划5月22日完成）
二、操作流程
制定人才培养方案的前提（基本完成）：学信专业维护、专业信息维护、专业大类维护、课程库维护、课程组维护、人才培养方案模板维护、教研室主任和系主任角色分配、教研室主任和系主任数据授权、课程申请流程配置、培养方案审核流程配置、教学计划审核流程配置等。
1.切换到“教研室主任”角色：进入“教学计划管理-培养方案管理-培养方案维护”页面。点击“继承”按钮，在弹出框中继承方式选择“模板”，并选择2019级人才培养方案模板（包括专业群专业模板或普通专业模板），并选择继承内容“学分要求”和“学分要求课程”，选择目标适用年级，并在此基础上选择目标机构和目标专业，确认保存。
继承方式中也可选择“单个培养方案”、“多个培养方案”，选择继承2018级相关专业人才培养方案，并按照2019级人才培养方案模板（包括专业群专业模板或普通专业模板）进行修改。
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2.进入切换到培养方案维护界面，选择适用年级、学院和查询，即可看到刚刚继承得到的专业人才培养方案，点“修改”按钮，可见“培养要求”（模板未修改，暂且不设置）。最低学分要求先填写：156.5。
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3. 回到培养方案维护界面，选择相关专业，点击“修读要求”，根据各系要求，修改“修读节点”及学分节点要求（原则上只需小的修改，不需大的修改或不修改）。
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4. 普通公共基础课程中，在经济数学、MATLAB应用、高等数学、工程应用数学中选一门课，在大学生信息技术、Office高级应用（3.5）和Office高级应用（4.0）中选一门课，其余删除（以2017级人才培养方案为准）。
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5.设置其他修读节点开设课程，注意开课年级与学期不能错误，课程性质：必修课、专业选修课、公共选修课（所有专业课程都是必修课），若已有默认课程性质可以不改，但若没有需自己选择课程性质，相关课程设置以（以2017级人才培养方案为准）。专业核心课程的一定要√选，同时专业核心课程的考试方式原则上为“考试”，其他专业课程为考查！ 开课学院默认为课程库中“开课学院“，若涉及变更授课部门的，在“开课学院”中选择相关授课部门。
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6. 公共选修课程，点击各修读节点右上角，打开“修改”页面，选择相应课程组（关联课程已在课程组中设置完成）。
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7. 通过继承2018级人才培养方案修订2019级人才培养方案的，应将原来的”专业群高层互选课程“删除，并增加“专业选修课程“修读节点，并修改关联各系专业选修课课程组。即点击各修读节点右上角，打开“修改”页面，选择相应课程组（关联课程已在课程组中设置完成）。

8. 回到培养方案维护界面，选择相关专业，点击“课程信息”，检查开设课程是否合理；点击“学时分布”，检查总学时是否合理；在“培养方案管理”-“培养周学时统计”中选择“2019”级相关专业，检查周学时、实践性环节学时比例等是否符合要求。
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9.回到培养方案维护界面，选择相关专业，点击“提交”，提交系主任、教务处审核。
10.教研室主任完成一个2019级人才培养方案后，也可在“继承”该人才培养方案的基础上，修订其他人才培养方案。
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11.执行教学计划：进入“教学计划管理-教学执行计划-教学执行计划”页面，点击“继承”按钮，选择对应的培养方案作为源数据，继承到目标的计划。
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12.课程库修改：教学计划管理-课程库管理-课程信息申请，然后经系主任、教务处审核后应用。
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13.培养方案变更申请：教学计划管理-培养方案维护-培养方案变更，然后经系主任、教务处审核后应用。
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三、审核流程
培养方案维护（修读要求和课程信息）（教研室主任）→提交（教研室主任）→系主任审核（各系）→人才培养方案审核（教研（质监）科）→制定执行教学计划→教学任务落实。
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